Corenstes o i et M

& Identifier les risques liés a |'activité physique dans le cadre professionnel

&) Savoir aménager un poste de travail de fagon & limiter la fatigue musculaire
et les douleurs dorsales

& Pouvoir appliquer les principes d'économies d’efforts a la réalité
spécifique de son établissement

& Prévenir les risques liés au travail sur écran et définir les effets sur la santé

PROGRAMME DE LA FORMATION

Ol. La prévention des TMS
Enjeux généraux et réglementation

02. Les atteintes a la santé des individus et le lien performance des entreprises

03. Les facteurs de risque de TMS
Biomécaniques, psychosociaux, environnementaux et les liens avec |'organisation du travail

04. Evaluation des risques et acquisition des principes de prévention
Manutention manuelle, port de charges, travail sur écran

05. Analyse et adaptation du poste de travail en fonction des contraintes professionnelles

METHODE PEDAGOGIQUE MODALITES D’EVALUATION

Exposés didactiques, mises en situation, Quiz d'évaluation des acquis
échanges et retours d'expériences
Groupe de 12 personnes maximum
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Taux de satisfaction 95 Taux d'abandon 5
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